6 SKOLSTVI

¢islo 8

Povinnost rodicu hlasit zdravotni zmény ditéte

Jakym zplisobem mze reditel Skoly vyzadovat
plnéni § 22 odst. 3 pism. c) Skolského zakona,
kde je uvedeno, ze zakonni zastupci déti a ne-
zletilych 2akd jsou povinni informovat skolu
a $kolské zarizeni o zméné zdravotni zpUsobi-
losti, o zdravotnich obtizich ditéte nebo zéka
nebo o jinych zavaznych skutecnostech, které

by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani?

K tomuto dotazu zaujalo mi-
nisterstvo Skolstvi nasledu-
jici stanovisko:

PInéni pfedmétného usta-
noveni muze 3kola vyZadovat
v obecné roviné vidy. Na roz-
dil od povinnosti zletilych za-
ki a studentl upravenév § 22
odst. 2 pism. a) skolského z&-
kona, kdy je mozné pfi jejich
poruseni aplikovat s ohledem
na zavaznost moznych dlsled-
k& ustanoveni o kézeriskych
opatfenich vici zletilym Za-
kéim a studentdm, v pifpadé
porudeni pravnich pfedpisd
ze strany zékonnych zastupcil
zadna sankce ze strany 3koly
podle naseho nazoru mozna
neni.

Je v3ak tfeba zérover kon-
statovat, Ze v nékterych pfi-
padech jiné pravni pfedpisy
stanovi moznost fediteli 3ko-
ly reagovat na zdravotni stav
zakl, predevdim na zménu
zdravotni zpGsobilosti. Skol-
sky zakon upravuje v § 59
odst. 1 av § 60a odst. 3 pro
stfedni Skoly a v § 94 odst. 4
pro vy$si odborné 3koly jako
pfedpoklad pro pfijeti ucha-
zete do nékterych oborll
vzdélani spinéni podminek
zdravotni zpUsobilosti pro
dany obor vzdélani. Nafizenf
vlady ¢. 211/2010 Sb., o sou-
stavé obor( vzdélani v zaklad-
nim, stfednim a vy33im od-
borném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist, urluje
obory vzdélani, ve kterych
je zdravotni zpUsobilost po-
tfeba, v&etné jeji specifikace.
Obory vzdélani (studijni pro-
gramy), ve kterych je nezbyt-
na zdravotni zpGsobilost Zak{

stfednich $kol, pfip. studen-
td vyssich odbornych 3kol,
jsou ur€eny pfede-
viim s ohledem na
zdravotni a bez-
pecnostni rizi-
ka vyplyvajici
z praktického
vyucovani pro
pfedmétné
zaky a studen-
ty, u nékterych
obord  vzdélani

k témto rizikim ma-
Ze pfistoupit i skutec-
nost, Ze pracuji v rdmci prak-
tického vyucovani s osobami,
I

které jsou napfiklad n&jakym
zpusobem handicapované ¢i
na jinych osobéach zavislé.

V § 51 zékona ¢. 373/2011
Sb. jsou upraveny lékarské
prohlidky jak pfed podanim
prihlasky ke vzdélavani (lé-
kafsky posudek tvofi v pfipa-
dé oboru vzdélani se stano-
venou zdravotni zpusobilosti
nezbytnou naleZitost prihlas-
ky ke vzdélavani), tak lékafské

prohlidky uskute¢rované
v prabéhu vzdélava-
ni. Podle § 8 odst.
2 pism. b) vyhlas-

ky & 79/2013

Sb. se lékarska

prohlidka zéka

nebo studenta

v pfipadé za-

fazeni zdka na
praktické vyuco-

vani v prabéhu
vzdélavani provadi
na zakladé Zadosti re-
ditele 3koly. Jde-li o praktic-
ké vyucovani nebo praktickou

pfipravu uskutecfiovanou na
pracovisti pravnické nebo fy-
zické osoby, vyzada si fedi-
tel 3koly pro Ucely Zadosti od
téchto osob Udaje o druhu
a rezimu préace, kterou bude
74k nebo student vykonavat,
o zdravotnich a bezpecnost-
nich rizicich této prace a mife
rizik vyjadrené kategorif pra-
ce. Pokud je podminkou pro
zahajeni vzdélavani zdravotni
zpusobilost, pak tato zdravot-
ni zpUsobilost musi trvat po
celou dobu vzdélavani a re-
ditel mézZe posoudit potfebu
lékarského posouzeni zmény
zdravotniho stavu zéka nebo
studenta a vyzadat si u obor(
vzdélani, které majl stanove-
nou ur¢itou zdravotni zplso-
bilost, novy lékafsky posudek.

Vit BERKA
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Zpusob zasilani
Je povinnost $koly komu-

nikovat se zdravotnimi
pojistovnami pouze elek-
tronicky, napfiklad pomoci
datovych schranek, nebo Ize
zasflat doklady klasicky pro-
stfednictvim posty? Jedna se

konkrétné o tiskopisy Hro-
madné oznameni zaméstna-
vatele a Pfehled o vy3i po-
jistného.

Komunikace se zdravotni-
mi pojistovnami rozhodné
nemusi byt vylu¢né elektro-

dokladu zdravotnim pojistovnam

nickou cestou. Platci pojist-
ného, stejné jako pojidténci
pojistovnam bézné dodavaji
pfedepsané tiskopisy po3tou
¢i osobné u prepazky nékte-
ré z pobocek pojistovny.
mazcr

Nova pracovni
neschopnost?

Zaméstnanec byl ne-
mocny od 21. srpna
a dne 18. zafi mél na-
stoupit do zaméstnani.
Tento den vsak bylo vy-
dano nové ,rozhodnuti
o docasné pracovnine-
schopnosti”. Jde o no-
vou pracovni neschop-
nost, nebo o pokraco-
vani té piedchozi? Bu-
de zaméstnavatel pro-
placet prvnich 14 dnt
nahradu platu?

V piipadé, Ze pojistén-
ci po ukonéeni docasné
pracovni  neschopnos-
ti vznikne v nasledujicim
kalendafnim dni dal3i do-
¢asna pracovni neschop-
nost, povaZuje se tato
pracovni neschopnost za
pokratovéni predchazeji-
ci pracovni neschopnosti
(viz § 55 odst. 4 zakona
¢. 187/2006 Sb., o ne-
mocenském  pojisténi).
Z dajl uvedenych v do-
taze vyplyva, ze se ne-
jednad o novou pracovni
neschopnost, a tedy za-
méstnavatel neni povi-
nen vyplacet za prvnich
14 dnG nahradu platu
podle § 192 odst. 1 za-
konfku prace.

Vit BERKA
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